SWBB

Stadtwerke Boblingen

Sicheres Fundament und dynamischer Impulsgeber: lhre berufliche Zukunft bei den Stadtwerken Boblingen.

Die Stadtwerke Boblingen garantieren eine verldssliche Energie- und Wasserversorgung und verstehen sich als treibende
Kraft in der Gestaltung und Realisierung der Energie- und Warmewende in Boblingen und der Region. Mit unserem Team
aus 100 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern leisten wir neben unserem Versorgungsauftrag auch als Bader- und Parkhausbe-
treiber unseren Anteil fir ein I(i)ebenswertes Boblingen. Fur die Vielfalt der Aufgabenstellungen suchen wir Sie: Verstarken
Sie uns mit Ihrem Know-how und gestalten Sie mit uns die Zukunftsfahigkeit Boblingens und unserer Stadtwerke.

Wir er6ffnen lhnen vielseitige Perspektiven: Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeiten, berufliche Entwick-
lungsmoglichkeiten und einen krisensicheren Job mit einer fairen Vergiitung bei flexiblen Arbeitszeiten. Bei uns sind Sie
nicht ,Irgendjemand®, sondern ein wertvolles Teammitglied, das wir schdtzen und férdern.

Weiter denken — nah versorgen: Wir freuen uns auf Sie.

Wir besetzen zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine Stelle als
TEAMLEITUNG B2C VERTRIEB ENERGIEVERSORGUNG (M/W/D)

Das sind lhre Aufgaben:
Fiihrung und Steuerung des Privatkundenteams mit derzeit 10 Mitarbeiter*innen
Verantwortung fiir die beiden Funktionsbereiche ,Vertrieb & Produktmanagement” sowie ,Kundenservice & Abrech-
nung” bestehend aus zwei Gruppen
Steuerung und Weiterentwicklung der Funktionsbereiche mit dem Ziel des Umsatzwachstums (Neu- und Bestands-
kunden) sowie der Professionalisierung des Kundenservice durch Digitalisierung und Prozessstandards
Inhaltliche und konzeptionelle Verantwortung fiir den Marketing-Mix, insbesondere Produkte, Preise und Vertrieb
inkl. Kampagnenarbeit, Vertriebskandle und Partnermanagement
Weiterentwicklung der Prozesse mit Fokus Standardisierung und Digitalisierung im Vertrieb und Service
Ergebnisorientierte Marktbearbeitung (Kundengewinnung, Kundenbindung, Kundenbetreuung)
Strategische Mitarbeit bei der Identifikation und ErschlieBung von Wachstumspotentialen in Zusammenarbeit mit
der Vertriebs- und Geschéftsleitung
Wertschatzende Fiihrung und Weiterentwicklung der Mitarbeiter*innen im Team

lhr Profil:
Abgeschlossenes Studium der Wirtschaftswissenschaften oder verwandte Studienrichtungen
Erste Fiihrungs- und Projekterfahrung gepaart mit einem modernen Fihrungsstil
Umfassende Kenntnisse im Vertriebs-/Produktmanagement, sowie Kundenservice
Idealerweise mehrjahrige Berufserfahrung in der Energiewirtschaft
Proaktive Arbeitsweise mit hohem MaR an Eigenverantwortung, Kommunikationsfahigkeit und Teamgeist
Ausgepragte Kunden- und Marktorientierung und Freude an konzeptioneller Arbeit
Sicherer Umgang mit MS-Office-Anwendungen (Power Point, Excel) und digitalen Tools (z.B. Trello)
Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Das bieten wir lhnen:
Sie werden Teil in einem engagierten und ambitionierten Team eins zukunftsorientierten Dienstleistungsunterneh-
mens mit kommunalem Hintergrund, welches lhnen Sicherheit und langfristige Perspektiven bietet
Sie tibernehmen abwechslungsreiche und vielseitige Aufgaben
Wir bieten flexible Arbeitszeitmodelle, Telearbeit und Fortbildungs- und Entwicklungsmoglichkeiten
Sie erhalten eine leistungsgerechte Vergiitung unter Anwendung des TV-V mit entsprechenden Sozialleistungen in
einem unbefristeten Arbeitsverhdltnis

Sie finden sich in diesem Profil wieder? Sie suchen eine neue Herausforderung? Sie arbeiten gerne in einem Team?
Dann senden Sie uns bitte Ihre vollstindigen Bewerbungsunterlagen einschlieBlich Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung.
Stadtwerke Boblingen GmbH & Co. KG, Frau Sandra Hein, Wolfgang-Brumme-Allee 32, 71032 Boblingen

E-Mail an: bewerbung@stadtwerke-bb.de



